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ມາດຕາ 1  ຈຸດປະສງົ 

ກົດໝາຍສະບັບນີີ້  ກ ານົດ ຫຼັກການ, ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ ກ່ຽວກັບການ ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ 
ກວດກາ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເພ ື່ອເຮັດໃຫ້ວຽກງານດັົ່ງກ່າວ ມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແນໃສ່ຄຸ້ມຄອງ 
ແລະ ບໍລິຫານວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ມີ ຄວາມເຂັີ້ມແຂງ, ສະຖຽນລະພາບ, ທັນສະໄໝ, ປົກປ້ອງສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂຫຍດຂອງລັດ, ລວມໝ ່, ການຈັດຕັີ້ງ, ບຸກຄົນ ແລະ ນິຕິບຸກຄົນ ປະກອບສ່ວນເຂົີ້າໃນການພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຊາດ. 

 
ມາດຕາ 2  ຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ແມ່ນ ການຄຸ້ມຄອງ-ບໍລິຫານ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ, ບັນຊີເງິນຝາກໃນລະບົບຄັງເງິນ, 
ເງິນລະດົມທຶນ, ເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ ໃຫ້ລວມສ ນເຂົີ້າບັນຊີຄັງເງິນແຫ່ງລັດ. 

 
ມາດຕາ 3  ການອະທບິາຍຄ າສບັ 

ຄ າສັບ ທີື່ນ າໃຊ້ໃນກົດໝາຍສະບັບນີີ້ ມີຄວາມໝາຍ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ແຫຼ່ງເງິນໃນລະບົບຄັງເງິນ ໝາຍເຖິງ ແຫຼ່ງເງິນທີື່ໄດ້ມາຈາກ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ, ເງິນຝາກໃນ

ລະບົບຄັງເງິນ, ເງິນລະດົມທຶນ ແລະ ເງິນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ; 
2. ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໝາຍເຖິງ ເງິນທີື່ໄດ້ມາຈາກ ການມອບພັນທະຂອງບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  

ການຈັດຕັີ້ງ ເຂົີ້າງົບປະມານແຫ່ງລັດ ລວມທັງເງິນຊ່ວຍເຫຼ ອລ້າ ແລະ ເງິນປະກອບສ່ວນຈາກສັງຄົມ;  
3. ການຊ າລະ ໝາຍເຖິງ ການເບີກຈ່າຍເງິນ ເພ ື່ອຊ າລະ ລາຍຈ່າຍງົບປະມານແຫ່ງລັດ ແລະ ເງິນຝາກ

ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ຜ່ານລະບົບຄັງເງິນ; 
4. ບັນຊີລວມສ ນຄັງເງິນ (Treasury Single Account-TSA) ໝາຍເຖິງ ບັນຊີເງິນຝາກຂອງລັດ 

ທີື່ເປີດຢ ູ່ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ເພ ື່ອລວມສ ນ ລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ຊຶື່ງຄຸ້ມຄອງໂດຍ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ  ; 
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5. ການລົງທຶນທາງດ້ານການເງິນ ໝາຍເຖິງ ການນ າໃຊ້ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ 
ເພ ື່ອລົງທຶນໄລຍະສັີ້ນໃຫ້ມີຜົນກ າໄລ ດ້ວຍຮ ບການ ຝາກປະຈ າ, ປູ່ອຍກ ້, ຊ ີ້ພັນທະບັດ ຕາມນະໂຍບາຍການ
ລົງທຶນດ້ານການເງິນ ຕາມການຕົກລົງຂອງລັດຖະບານ ; 

6. ພັນທະບັດຄັງເງິນ ໝາຍເຖິງ ເຄ ື່ອງມ ປະເພດໜີີ້ ທີື່ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ນ າໃຊ້ເປັນເຄ ື່ອງມ ລະດົມທຶນ 
ໄລຍະສັີ້ນ ບໍໍ່ເກີນໜຶື່ງປີ ເພ ື່ອແກ້ໄຂສະພາບຄ່ອງຂອງ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 

7. ໃບຢັັ້ງຢືນການຮັບເງິນ ໝາຍເຖິງ ເອກະສານ ການຮັບເງິນ ເຂົີ້າບັນຊີຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເປັນຕົີ້ນ ໃບຮັບ
ເງິນຄັງເງິນ, ໃບມອບເງິນ ໃນຮ ບແບບເຈ້ຍ ຫຼ  ເອເລັກໂຕຣນິກ; 

8. ໃບຢັັ້ງຢືນການຈ່າຍເງິນ ໝາຍເຖິງ ເອກະສານສະເໜີເບີກຈ່າຍເງິນ ຊຶື່ງປະກອບດ້ວຍ ໃບຖອນເງິນ, ໃບ
ຄ າສັົ່ງຈ່າຍເງິນ ແລະ ໃບສັົ່ງຈ່າຍເງິນ ໃນຮ ບແບບເຈ້ຍ ຫຼ  ເອເລັກໂຕຣນິກ; 

9. ແຊັກຄັງເງິນ ໝາຍເຖິງ ເອກະສານທາງການເງິນຊຶື່ງນ າໃຊ້ເປັນເຄ ື່ອງມ ໃນການຊ າລະສະສາງຜ່ານ
ບັນຊີເງິນຝາກໃນລະບົບຄັງເງິນ; 

10. ບັດກວດກາຄັງເງິນ ໝາຍເຖິງ ເອກະສານທາງລັດຖະການ ທີື່ນ າໃຊ້ແທນຂໍໍ້ຕົກລົງ ຂອງລັດຖະ ມົນຕີ
ກະຊວງການເງິນ ເພ ື່ອກວດກາແບບສຸກເສີນ ຫຼ  ຮີບດ່ວນ ຕໍໍ່ເປົັ້າໝາຍຖ ກກວດກາ ພາຍໃນຂະແໜງຄັງເງິນ; 

11. ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ໝາຍເຖິງ ລະບົບເອເລັກໂຕຣນິກ ທີື່ ສ້າງ ແລະ 
ພັດທະນາໂດຍ ກະຊວງການເງິນ ເພ ື່ອນ າໃຊ້ເປັນເຄ ື່ອງມ  ຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ, ການບັນທຶກບັນຊີ ແລະ 
ການສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນ; 

12. ການບັນຊີຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໜາຍເຖິງ ການ ເກັບກ າ, ບັນທຶກ, ຈັດປະເພດ, ປະມວນຂໍໍ້ມ ນ, ສະຫຼຼຸບ 
ການເຄ ື່ອນໄຫວທາງດ້ານການເງິນ ເພຶື່ອສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນແຫ່ງລັດ ແລະ ສະໜອງຂໍໍ້ມ ນໃຫ້ແກ່
ພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງໃນການຕັດສິນບັນຫາ;  

13. ຜ ້ສັົ່ງການ ໝາຍເຖິງ  ລັດຖະມົນຕີ, ຫົວໜ້າອົງການຈັດຕັີ້ງຂອງພັກ-ລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ, 
ສະຫະພັນນັກຮົບເກົົ່າລາວ, ອົງການຈັດຕັີ້ງມະຫາຊົນ, ປະທານຄະນະກ າມະການປົກຄອງ ນະຄອນຫຼວງ,ແຂວງ 
ແລະ ຜ ້ໄດ້ຮັບມອບສິດ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານ ຂອງຂະແໜງການຕົນ; 

14. ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໝາຍເຖິງ ອົງການຈັດຕັີ້ງຂອງພັກ-ລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ, ສະຫະພັນ

ນັກຮົບເກົົ່າລາວ, ອົງການຈັດຕັີ້ງມະຫາຊົນ ຂັີ້ນສ ນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິື່ນ ທີື່ໄດ້ຮັບມອບສິດຈາກລັດຖະບານ ໃນ

ການ ສ້າງແຜນ, ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ແລະ ສະຫຼຼຸບງົບປະມານແຫ່ງລັດ; 
15. ການຈັດຕັີ້ງເກັບລາຍຮັບ ໝາຍເຖິງ ຂະແໜງ ສ່ວຍສາອາກອນ, ພາສີ, ຊັບສິນ ແລະ ຂະແໜງການ

ອ ື່ນ ທີື່ເຮັດໜ້າທີື່ເກັບລາຍຮັບງົບປະມານຂອງລັດ; 
16. ການຫັກບັນຊີກັນຈ່າຍ ໝາຍເຖິງ ການຫັກເງິນໃນບັນຊີຂອງຜ ້ສັົ່ງຈ່າຍ ຕາມຈ ານວນເງິນທີື່ໄດ້

ຢັັ້ງຢືນຢ ູ່ໃນແຊັກຄັງເງິນ ເພ ື່ອຮັບປະກັນການເບີກຈ່າຍ. 
 
ມາດຕາ 4 ນະໂຍບາຍຂອງລດັ ກຽ່ວກບັວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ລັດ ຊຼຸກຍ ້, ສົົ່ງເສີມ ແລະ ສ້າງເງ ື່ອນໄຂສະດວກດ້ານຕ່າງໆ ໃຫ້ແກ່ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ດ້ວຍການ ສະໜອງ
ງົບປະມານ, ປະກອບບຸກຄະລາກອນ, ພາຫະນະ ແລະ ວັດຖູປະກອນທີື່ຈ າເປັນ ໃຫ້ແກ່ການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານ
ດັົ່ງກ່າວ ເພ ື່ອຮັບປະກັນການຄຸ້ມຄອງແຫຼ່ງເງິນຂອງລັດ ໃຫ້ລວມສ ນ ແລະ ຮັບປະກັນການຫັນວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງ
ລັດ ເປັນທັນສະໄໝ. 

ລັດ ຊຼຸກຍ ້ ແລະ ສົົ່ງເສີມ ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ, ຫົວໜ່ວຍວິຊາການ ແລະ ກອງທຶນຂອງລັດ ໃຫ້ເຄ ື່ອນໄຫວ
ດ້ານການເງິນ ຜ່ານລະບົບຄັງເງິນແຫ່ງລັດ. 
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ມາດຕາ 5 ຫຼກັການກຽ່ວກບັວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 
ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເຄ ື່ອນໄຫວຕາມຫຼັກການ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ສອດຄ່ອງກັບ ແນວທາງ ນະໂຍບາຍ, ລັດຖະທ າມະນ ນ, ກົດໝາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາ

ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ສົນທິສັນຍາ ທີື່ ສປປ ລາວ ເປັນພາຄີ ແລະ ສັນຍາສາກົນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
2. ຄຸ້ມຄອງຢູ່າງລວມສ ນ ແລະ ເປັນເອກະພາບໃນຂອບເຂດທົົ່ວປະເທດ; 
3. ຮັບປະກັນຄວາມຄ່ອງຕົວ, ມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ, ປອດໄພ ແລະ ສາມາດນ າໃຊ້ແຫຼ່ງເງິນ 

ເພ ື່ອການລົງທຶນທາງດ້ານການເງິນ; 
4. ຮັບປະກັນຄວາມຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ, ທັນສະໄໝ, ວ່ອງໄວ, ຍຸຕິທ າ, ໂປູ່ງໃສ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ້; 
5. ຮັບປະກັນການປະສານສົມທົບ ກັບກະຊວງ, ອົງການ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິື່ນ ແລະ ພາກສ່ວນທີື່

ກ່ຽວຂ້ອງ. 
 

ມາດຕາ 6 ການຫນັວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັເປັນທນັສະໄໝ 
ການຫັນວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເປັນທັນສະໄໝ ແມ່ນ ການປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງ

ລັດ ດ້ວຍການສ້າງກົນໄກ, ລະບຽບການ, ວິທີການ ຄຸ້ມຄອງ, ບໍລິຫານ ແລະ ການນ າໃຊ້ເຄ ື່ອງມ ທັນສະໄໝ ເພ ື່ອ
ຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ, ການບັນທຶກບັນຊີ ແລະ ການສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນ ຜ່ານລະບົບຄຸ້ມຄອງ
ຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດໃຫ້ມີ ຄວາມສະດວກ, ວ່ອງໄວ, ໂປູ່ງໃສ ແລະ ຊັດເຈນ.  

 
ມາດຕາ 7 ຂອບເຂດການນ າໃຊກ້ດົໝາຍ 

ກົດໝາຍສະບັບນີີ້ ນ າໃຊ້ສ າລັບ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັີ້ງ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີື່
ເຄ ື່ອນໄຫວ ແລະ ພົວພັນກັບ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຢ ູ່ ສປປ ລາວ. 

 
ມາດຕາ 8 ການຮວ່ມມ ສາກນົ 

ລັດ ສົົ່ງເສີມການພົວພັນ ຮ່ວມມ ກັບ ຕ່າງປະເທດ, ພາກພ ີ້ນ ແລະ ສາກົນ ກ່ຽວກັບການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກ
ງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ດ້ວຍການ ແລກປູ່ຽນບົດຮຽນ ທາງດ້ານເຕັກນິກ, ວິຊາການ, ຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານ, ການພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ແລະ ວຽກງານອ ື່ນ, ປະຕິບັດສົນທິສັນຍາ ທີື່ ສປປ ລາວ ເປັນພາຄີ ແລະ ສັນຍາສາກົນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ. 

 

ພາກທ ີII 
ວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

 
ມາດຕາ 9 ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ  

ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະກອບດ້ວຍ:  
1. ການຄຸ້ມຄອງ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດໃນລະບົບຄັງເງິນ; 
2. ການຄຸ້ມຄອງ ບັນຊີເງິນຝາກໃນລະບົບຄັງເງິນ; 
3. ການຄຸ້ມຄອງ ເງິນຈາກການລະດົມທຶນ; 
4. ການຄຸ້ມຄອງ ເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ. 
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ໝວດທ ີ1 
ການຄຸ້ມຄອງເງນິງົບປະມານແຫງ່ລດັ ໃນລະບົບຄງັເງນິ 

 
ມາດຕາ 10 ການຄຸມ້ຄອງເງນິງບົປະມານແຫງ່ລດັ ໃນລະບບົຄງັເງນິ 

ການຄຸ້ມຄອງເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ແມ່ນ ການປະຕິບັດ ລະບຽບການ, ຫຼັກການ 
ກ່ຽວກັບ ການຄຸ້ມຄອງແຫຼ່ງເງິນຂອງລັດ, ການລະດົມທຶນໄລຍະສັີ້ນ, ການນ າໃຊ້ທຶນໝ ນວຽນ ແລະ ການຄຸ້ມ
ຄອງຄວາມສ່ຽງ ໃຫ້ມີຄວາມປອດໄພ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ. 

ການຄຸ້ມຄອງເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ລວມສ ນເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ຢ ູ່ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ; 
2. ຄາດຄະເນກະແສເງິນ ຮັບ-ຈ່າຍ ເປັນແຕ່ລະ ເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປີ; 
3. ນ າໃຊ້ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ເພ ື່ອຮັບປະກັນລາຍຈ່າຍ ຕາມແຜນງົບປະມານ 

ເປັນ ແຕ່ລະ ເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປີ. 
ໃນກໍລະນີເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ຂາດສະພາບຄ່ອງທາງດ້ານການເງິນຕາມການຄາດ

ຄະເນກະແສເງິນ ສາມາດອອກພັນທະບັດ ຫຼ  ກ ້ຢືມເງິນຈາກ ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ, ສະຖາບັນການເງິນ. 
ໃນກໍລະນີ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ມີຫຼາຍກວ່າແຜນລາຍຈ່າຍ ສາມາດນ າໄປລົງທຶນ

ທາງດ້ານການເງິນ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ແຕ່ຕ້ອງປະເມີນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄາດຄະເນ
ຜົນຕອບແທນ. 

 

ມາດຕາ 11 ການຄຸ້ມຄອງ ເງິນລາຍຮັບງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ 
ການຄຸ້ມຄອງເງິນລາຍຮັບງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້:  
1. ມອບເງິນລາຍຮັບງົບປະມານແຫ່ງລັດ ເຂົີ້າບັນຊີລວມສ ນຄັງເງິນ ໂດຍຜ່ານລະບົບທະນາຄານ;  
2. ຮັບເງິນ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ ຕາມໃບແຈ້ງມອບ ຂອງການຈັດຕັີ້ງເກັບລາຍຮັບ ຫຼ  ໃບແຈ້ງມອບ

ພັນທະດ້ວຍຕົນເອງ ຂອງບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ; 
3. ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ບັນທຶກບັນຊີ  ແລະ ສົມທຽບລາຍຮັບ ກັບພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
4. ເປີດບັນຊີຕິດຕາມປະເພດລາຍຮັບ ຢ ູ່ລະບົບຄັງເງິນ ໂດຍແຍກ ສ ນກາງ, ທ້ອງຖິື່ນ, ຂະແໜງລາຍ

ຮັບ ຕາມສາລະບານບັນຊີ-ງົບປະມານ; 
5. ຄິດໄລ່ ແລະ ບັນທຶກບັນຊີ ເປັນສະກຸນເງິນກີບ, ໃນກໍລະນີລາຍຮັບ ເປັນສະກຸນເງິນຕາຕ່າງ ປະເທດ 

ຕາມສັນຍາ ຫຼ  ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ  ໃຫ້ຮັບເປັນສະກຸນເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ແຕ່ຕ້ອງຄິດໄລ່ ແລະ ບັນທຶກ
ບັນຊີ ເປັນສະກຸນເງິນກີບ ໂດຍອີງຕາມອັດຕາແລກປູ່ຽນ (ອັດຕາຊ ີ້) ທີື່ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ກ ານົດ 
ໃນວັນທີື່ເຮັດທຸລະກ າ. 

 
ມາດຕາ 12 ການປະຕິບັດລາຍຈ່າຍເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ 

ການປະຕິບັດລາຍຈ່າຍ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ມີໃນແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດປະຈ າປີ ທີື່ສະພາແຫ່ງຊາດ ຮັບຮອງ; 
2. ໄດຮ້ັບການອະນຸມັດ ຜ່ານລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ; 
3. ໄດຮ້ັບການສັົ່ງຈ່າຍ ຈາກ ຜ ້ສັົ່ງການ ຫຼ  ຜ ້ໄດ້ຮັບມອບສິດ; 
4. ກວດກາເອກະສານຢັັ້ງຢືນການຈ່າຍ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ ແລະ ຄົບຖ້ວນ ກ່ອນການເບີກຈ່າຍ; 
5. ຄິດໄລ່ ແລະ ບັນທຶກບັນຊີ ເປັນສະກຸນເງິນກີບ; 
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6. ການຊ າລະລາຍຈ່າຍເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ທີື່ເປັນສະກຸນເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ຕ້ອງແລກເງິນຕາ
ຕ່າງປະເທດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໂດຍອີງຕາມອັດຕາແລກປູ່ຽນ (ອັດຕາຊ ີ້) ທີື່ ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ກ ານົດ 
ໃນວັນທີື່ເຮັດທຸລະກ າ. 

 
ມາດຕາ 13 ການຄຸ້ມຄອງ ຍອດເຫຼ ອເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ 

ຍອດເຫຼ ອເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ແມ່ນ ເງິນ ທີື່ເຫຼ ອໃນລະບົບຄັງເງິນ ພາຍຫຼັງການ
ໄລ່ລຽງຂາດຕົວ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈ າປີ. 

ກະຊວງການເງິນ ຄຸ້ມຄອງຍອດເຫຼ ອເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ຢູ່າງລວມສ ນ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ໃນ
ຂອບເຂດທົົ່ວປະເທດ ຕາມລະບຽບການ. 

 
ໝວດທ ີ2  

ການຄຸ້ມຄອງບນັຊເີງນິຝາກໃນລະບບົຄງັເງນິ 
 

ມາດຕາ 14 ບນັຊເີງນິຝາກ ໃນລະບບົຄງັເງນິ 
ບັນຊີເງິນຝາກ ໃນລະບົບຄງັເງິນ ແມ່ນ ເງິນຝາກຂອງ ຫວົໜ່ວຍງບົປະມານ, ລັດວິສາຫະກິດ, ຄັງສະສົມແຫ່ງ

ລັດ, ເງິນແຮລັດຖະບານ, ກອງທຶນຂອງລັດ, ເງິນຄ ໍ້າປະກັນ, ມັດຈ າຊົົ່ວຄາວ ແລະ ເງິນຝາກອ ື່ນ ທີື່ເຄ ື່ອນໄຫວ
ໃນລະບົບຄັງເງິນ. 

 
ມາດຕາ 15 ການຄຸມ້ຄອງ ບນັຊເີງນິຝາກ ໃນລະບບົຄງັເງນິ 

ການຄຸ້ມຄອງ ບັນຊີເງິນຝາກ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ, ກອງທຶນຂອງລັດ ແລະ ວິສາຫະກິດຂອງລັດ ຕ້ອງເປີດບັນຊີເງິນຝາກ ແລະ 

ເຄ ື່ອນໄຫວ ການຮັບ-ການຈ່າຍ ຢ ູ່ລະບົບຄັງເງິນ; 
2. ນ າໃຊ້ແຊັກຄັງເງິນ, ເອກະສານທາງເອເລັກໂຕຣນິກ ຫຼ  ເຄ ື່ອງມ ອ ື່ນ ໃນການຊ າລະ ແລະ ຕ້ອງຜ່ານ

ການຫັກບັນຊີກັນຈ່າຍ ຈາກບັນຊີຜ ້ສັົ່ງຈ່າຍ; 
3. ບັນຊີເງິນຝາກລາຍຮັບຄ່າບໍລິການທາງດ້ານວິຊາການ ຂອງຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ທີື່ມີຍອດເຫຼ ອ

ພາຍຫຼັງ ປິດສະຫຼຼຸບປະຈ າປີ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍງົບປະມານແຫ່ງລັດ;  
4. ບັນຊີເງິນຝາກຂອງຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ທີື່ມີຍອດເຫຼ ອຕ ໍ່າກວ່າ ຫຼ  ເທົົ່າກັບເງິນຮອງບັນຊີທີື່ກ ານົດ

ໄວ້ ແລະ ບໍໍ່ມີການເຄ ື່ອນໄຫວເປັນເວລາສາມປີ ຈະຖ ກປິດບັນຊີ ພາຍຫຼັງໄດ້ແຈ້ງໃຫ້ພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ
ພາຍໃນເວລາ ສາມສິບວັນ ແລະ ໂອນຍອດເຫຼ ອ ເຂົີ້າເປັນລາຍຮັບຄ່າບໍລິການທາງດ້ານວິຊາການ ຂອງຄັງເງິນ
ແຫ່ງລັດ. 

 
ມາດຕາ 16 ການຄຸມ້ຄອງ ບນັຊເີງນິຝາກຂອງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ ຢ ູ່ລະບບົທະນາຄານ 

ການຄຸ້ມຄອງ ບັນຊີເງິນຝາກຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຢ ູ່ລະບົບທະນາຄານ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ເປີດບັນຊີເງິນຝາກ ເປັນແຕ່ລະສະກຸນເງິນ ຕາມລະບຽບການຂອງທະນາຄານ; 
2. ສັງລວມແຫຼ່ງເງິນຂອງລັດ ເຂົີ້າບັນຊີລວມສ ນຄັງເງິນ ຢ ູ່ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໂດຍໄດ້ຮັບ

ດອກເບ້ຍ ຕາມລະບຽບການຂອງທະນາຄານ; 
3. ປະຕິບັດລາຍຈ່າຍ ໂດຍມີການສັົ່ງຈ່າຍຈາກບັນຊີລວມສ ນຄັງເງິນ ຢ ູ່ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ; 
4. ເຄ ື່ອນເງິນ ຈາກບັນຊີເງິນຝາກໜຶື່ງ ໄປຫາບັນຊີອ ື່ນ ເພ ື່ອບໍລິຫານສະພາບຄ່ອງທາງດ້ານການເງິນ ໃນ

ລະບົບຄັງເງິນ. 
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ມາດຕາ 17 ການຄຸ້ມຄອງເງິນສົດໃນຄັງ ໃນລະບົບຄັງເງິນ 
ການຄຸ້ມຄອງເງິນສົດໃນຄັງ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ບັນທຶກບັນຊີການ ຮັບ-ຈ່າຍເງິນສົດ ແລະ ສະຫຼຼຸບຍອດເງິນສົດຄ້າງຄັງຕົວຈິງ 

ສົມທຽບກັບບັນຊີເປັນແຕ່ລະ ວັນ, ເດ ອນ ແລະ ປີ; 
2. ຄຸ້ມຄອງ ຮັກສາເງິນສົດໄວ້ໃນຄັງ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດປະຈ າເມ ອງທີື່ບໍໍ່ມີໜ່ວຍບໍລິການຂອງທະນາຄານ ເພ ື່ອ

ຮອງຮັບລາຍຈ່າຍ ຕາມລະບຽບການກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງເງິນສົດໃນຄັງ. 
 

ໝວດທ ີ3 
ການຄຸ້ມຄອງເງນິຈາກການລະດົມທຶນ  

 

ມາດຕາ 18 ການລະດມົທນຶ 
ການລະດົມທຶນ ແມ່ນ ການຈ າໜ່າຍພັນທະບັດຄັງເງິນ ຫຼ  ກ ້ຢືມໄລຍະສັີ້ນ ເພຶື່ອບໍລິຫານສະພາບຄ່ອງທາງ

ດ້ານການເງິນ ໃນປີງົບປະມານ. 
 

ມາດຕາ 19 ການຄຸມ້ຄອງ ການຈ າໜາ່ຍພນັທະບດັຄງັເງນິ 
ການຄຸ້ມຄອງ ການຈ າໜ່າຍພັນທະບັດຄັງເງິນ ຕ້ອງໄດ້ ສ້າງແຜນຈ າໜ່າຍ, ກ ານົດອັດຕາດອກເບ້ຍ ພ້ອມ

ທັງ ຂຶີ້ນແຜນຊ າລະ ຕົີ້ນທຶນ ແລະ ດອກເບ້ຍ ທີື່ຄົບກ ານົດ ໃຫ້ຜ ້ຖ ຄອງພັນທະບັດ. 
 
ມາດຕາ 20 ການຄຸມ້ຄອງ ເງນິກ ຢ້ມືໄລຍະສັີ້ນ 

ເງິນກ ້ຢືມໄລຍະສັີ້ນ ຕ້ອງຄຸ້ມຄອງລວມສ ນໃນລະບົບຄັງເງິນ ພ້ອມທັງ ມີການ ຕິດຕາມ, ກວດກາ, 
ສະຫຼຼຸບສັງລວມ ແລະ ທົດແທນຄ ນ ຕາມກ ານົດເວລາ. 

 
ໝວດທ ີ4 

ການຄຸ້ມຄອງເງນິທນຶຊວ່ຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພດັທະນາ 
 

ມາດຕາ 21 ເງນິທນຶຊວ່ຍເຫຼ ອທາງການ ເພ ື່ອການພດັທະນາ 
ເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການ ເພ ື່ອການພັດທະນາ ແມ່ນ ການຊ່ວຍເຫຼ ອທາງດ້ານການເງິນ ຊຶື່ງປະກອບມີ 

ການຊ່ວຍເຫຼ ອລ້າ ແລະ ການກ ້ຢືມ ໃນເງ ື່ອນໄຂຜ່ອນຜັນ ທີື່ ສປປ ລາວ ໄດ້ຮັບຈາກຄ ່ຮ່ວມພັດທະນາ ຢູ່າງ
ເປັນທາງການ ເພ ື່ອການພັດທະນາ ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຂອງ ສປປ ລາວ.  

 
ມາດຕາ 22 ການຄຸມ້ຄອງເງນິທນຶຊວ່ຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ 

ການຄຸ້ມຄອງເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ ໃຫ້ປະຕິບັດດັົ່ງນີີ້: 
1. ເປີດບັນຊີສະເພາະ ຢ ູ່ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ແລະ ບັນຊີບໍລິຫານໂຄງການຢ ູ່ທະນາຄານ

ທຸລະກິດ; 
2. ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະຕິບັດລາຍຈ່າຍ ບັນຊີສະເພາະ ລວມສ ນຜ່ານລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນ

ຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ; 
3. ປິດບັນຊີສະເພາະ ທີື່ເປີດໄວ້ ຢ ູ່ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ແລະ ບັນຊີ ບໍລິຫານໂຄງການຢ ູ່

ທະນາຄານທຸລະກິດ ພາຍຫຼັງສີີ້ນສຸດໂຄງການ. 
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ສ າລັບລາຍລະອຽດ ໃນການຄຸ້ມຄອງເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມ
ລະບຽບການ ທີື່ລັດຖະບານ ໄດ້ກ ານົດ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

 

ພາກທ ີIII  
ການບນັຊ ີແລະ ແບບພມິຮບັໃຊວ້ຽກງານ ຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ໜວດທ ີ1 
ການບນັຊ ີຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

 

ມາດຕາ 23 ການບນັຊ ີຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕ້ອງຖ ບັນຊີ ແລະ ປະຕິບັດການບັນຊີ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການ

ບັນຊີ ແລະ ສາລະບານບັນຊີ-ງົບປະມານ ທີື່ປະກາດໃຊ້ໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 
  

ມາດຕາ 24 ການບນັທກຶບນັຊ ີແລະ ການສາ້ງເອກະສານລາຍງານການເງນິ 
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ແຕ່ລະຂັີ້ນ ຕ້ອງບັນທຶກບັນຊີ ແລະ ສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນຂອງຕົນຜ່ານ

ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ແລະ ປະຕິບັດໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການບັນຊີ 
ແລະ ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

 

ມາດຕາ 25 ເອກະສານຢັັ້ງຢືນການບນັທກຶບນັຊ ີ 
ເອກະສານຢັັ້ງຢືນການບັນທຶກບັນຊີ ມີ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ໃບຮັບເງິນຄັງເງິນ, ໃບຖອນເງິນ, ໃບຄ າສັົ່ງຈ່າຍເງິນ, ໃບສັົ່ງຈ່າຍເງິນ, ແຊັກຄັງເງິນ, ໃບແຈ້ງໜີີ້, 

ໃບແຈ້ງມີ, ບັນຊີສ າຮອງທະນາຄານ ແລະ ເອກະສານອ ື່ນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
2. ເອກະສານທາງເອເລັກໂຕຣນິກ ໃນລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ; 
3. ເອກະສານອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການບັນຊີ. 

 

ມາດຕາ 26 ການສະຫຼຼຸບລາຍງານ 
ການສະຫຼຼຸບລາຍງານ ຕ້ອງຮັບປະກັນ ທຸກການເຄ ື່ອນໄຫວ ໃຫ້ຢ ູ່ໃນລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການ

ເງິນພາກລັດ ແລະ ມີການສົມທຽບບັນຊີ ກັບ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງເປັນແຕ່ລະວັນ. 
ການສະຫຼຼຸບລາຍງານ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ ຕ້ອງສັງລວມທຸກລາຍການເຄ ື່ອນໄຫວບັນຊີ ແລ້ວສົົ່ງໃຫ້

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ບໍໍ່ໃຫ້ກາຍວັນທີ ຫ້າ ຂອງເດ ອນຖັດໄປ; 
2. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ຕ້ອງສັງລວມທຸກລາຍການເຄ ື່ອນໄຫວບັນຊີ ທົົ່ວ

ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ແລ້ວສົົ່ງໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ບໍໍ່ໃຫ້ກາຍວັນທີ ສິບຫ້າ ຂອງເດ ອນຖັດໄປ; 
3. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕ້ອງສັງລວມທຸກລາຍການເຄ ື່ອນໄຫວບັນຊີ ທົົ່ວປະເທດ ໃຫ້ສ າເລັດກ່ອນວັນທີ 

ຊາວ ຂອງເດ ອນຖັດໄປ. 
ນອກຈາກນີີ້ ການສະຫຼຼຸບລາຍງານປະຈ າປີ ຍັງຕ້ອງປະຕິບັດຕາມ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍງົບປະມານແຫ່ງລັດ 

ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການບັນຊີ. 
 

ມາດຕາ 27 ການເກັບຮັກສາເອກະສານການເງິນ-ການບັນຊີ 
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ການເກັບຮັກສາເອກະສານການເງິນ-ການບັນຊີ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການບັນຊີ, ກົດໝາຍ
ວ່າດ້ວຍເອກະສານ ແລະ ກົດໝາຍອ ື່ນ ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

 
ໝວດທ ີ2 

ແບບພມິຮັບໃຊວ້ຽກງານຄງັເງິນແຫງ່ລດັ 
 

ມາດຕາ 28 ແບບພມິຮບັໃຊວ້ຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ກ ານົດແບບພິມ ຮັບໃຊ້ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃນຮ ບແບບ ເຈ້ຍ ຫຼ  ເອເລັກໂຕຣນິກ 

ແລ້ວ ນ າສະເໜີລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ ເພ ື່ອພິຈາລະນາຮັບຮອງ. 
ແບບພິມຮັບໃຊ້ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະກອບດ້ວຍ: 
1. ໃບຢັັ້ງຢືນການຮັບເງິນ; 
2. ໃບຢັັ້ງຢືນການຈ່າຍເງິນ; 
3. ແຊັກຄັງເງິນ, ແບບຟອມວາງລາຍເຊັນ; 
4. ໃບພັນທະບັດຄັງເງິນ; 
5. ເອກະສານອ ື່ນ ທີື່ເຫັນວ່າຈ າເປັນ. 

 

ມາດຕາ 29 ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ການນ າໃຊແ້ບບພມິ  
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການນ າໃຊ້ແບບພິມ ໃຫ້ປະຕິບັດ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ສ້າງແຜນການຈັດພິມ ເປັນແຕ່ລະໄລຍະ; 
2. ເກັບຮັກສາ, ແຈກຢາຍ ແລະ ຈ າໜ່າຍແບບພິມ ລວມສ ນຢ ູ່ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
3. ນ າໃຊ້ແບບພິມ ໃຫ້ຖ ກຕາມເປົັ້າໝາຍ. 

 

ພາກທ ີIV 
ການຈດັຕັີ້ງຂອງຂະແໜງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

 
ມາດຕາ 30 ທີື່ຕັີ້ງ ແລະ ພາລະບດົບາດ 

ຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເປັນການຈັດຕັີ້ງໜຶື່ງ ທີື່ຂຶີ້ນກັບກະຊວງການເງິນ, ມີພາລະບົດບາດ ເປັນເສນາ
ທິການ ໃຫ້ກະຊວງການເງິນ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕາມລະບົບສາຍຕັີ້ງ ໃນຂອບ
ເຂດທົົ່ວປະເທດ.  

 

ມາດຕາ 31 ໂຄງປະກອບການຈດັຕັີ້ງ 
ຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີໂຄງປະກອບການຈັດຕັີ້ງ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
2. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ; 
3. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ. 

 

ມາດຕາ 32 ໂຄງປະກອບບກຸຄະລາກອນ 
ຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີໂຄງປະກອບບຸກຄະລາກອນ ດັົ່ງນີີ້:  
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1. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະກອບດ້ວຍ: 

- ຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
- ຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າພະແນກ; 
- ລັດຖະກອນວິຊາການ. 

2. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ປະກອບດ້ວຍ: 
- ຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ; 
- ຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າ ຂະແໜງ; 
- ລັດຖະກອນວິຊາການ. 

3. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ ປະກອບດ້ວຍ: 
- ຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ; 
- ລັດຖະກອນວິຊາການ. 

ສ າລັບການກ ານົດຕ າແໜ່ງບໍລິຫານ, ການແຕ່ງຕັີ້ງ, ການຍົກຍ້າຍ, ການປົດຕ າແໜ່ງ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ 
ບຸກຄະລາກອນຂອງ ຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

 

ມາດຕາ 33 ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ມາດຕະຖານຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຂອງຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ 
ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ມາດຕະຖານພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຂອງຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ນອກຈາກມີ

ເງ ື່ອນໄຂມາດຕະຖານ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຍັງຕ້ອງມີເງ ື່ອນໄຂ 
ແລະ ມາດຕະຖານດັົ່ງນີີ້: 

1. ມີລະດັບວິຊາສະເພາະທາງດ້ານການເງິນ, ການບັນຊີ , ການທະນາຄານ, ເສດຖະສາດ, 
ວິທະຍາສາດພ ີ້ນຖານ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີຂໍໍ້ມ ນ ຂ່າວສານ, ກົດໝາຍ ຫຼ  ວິຊາສະເພາະທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ແຕ່ຊັີ້ນສ ງ
ຂຶີ້ນໄປ; 

2. ມີຄວາມຮ ້ພ ີ້ນຖານ ກ່ຽວກັບ ການນ າໃຊ້ວຽກງານຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານ; 
3. ຮ ້ພາສາຕ່າງປະເທດໃດໜຶື່ງ; 
4. ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ມາດຕະຖານອ ື່ນ ທີື່ເຫັນວ່າຈ າເປັນ. 

 

ພາກທ ີV 
ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພາກສວ່ນທີື່ກຽ່ວຂອ້ງ  

 

ມາດຕາ 34 ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຜ ສ້ັົ່ງການ 
ຜ ້ສັົ່ງການ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຊີີ້ນ າ, ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດປະຈ າປີ ຕາມການມອບໝາຍຂອງລັດຖະບານ; 
2. ປະຕິບັດການສັົ່ງຈ່າຍ ຕາມແຜນງົບປະມານປະຈ າປີ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງຕາມເປົັ້າໝາຍລາຍຈ່າຍ ແລະ ຕາມ

ສາລະບານງົບປະມານ; 
3. ກວດກາ ແລະ ຢັັ້ງຢືນເອກະສານ ລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນທາງດ້ານເນ ີ້ອໃນ ແລະ 

ຄິດໄລ່ຕາມກ ານົດໝາຍການໃຊ້ຈ່າຍງົບປະມານຂອງລັດ; 
4. ຄຸ້ມຄອງ, ກວດກາ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານ ຂອງ ຫົວໜ່ວຍວິຊາການ, ກອງທຶນຂອງລັດ 

ແລະ ເງິນທຶນຊ່ວຍເຫຼ ອທາງການເພ ື່ອການພັດທະນາ ທີື່ຢ ູ່ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 
5. ຊີີ້ນ າ ການສະຫຼຼຸບລາຍງານ ເປັນ ເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປ ີໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ; 
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6. ຊີີ້ນ າ ການສ າເນົາເອກະສານ ເພ ື່ອເປັນຂໍໍ້ມ ນຢັັ້ງຢືນ ໃນການກວດກາ ແລະ ກວດສອບ; 
7. ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 

 

ມາດຕາ 35 ຄວາມຮບັຜດິຊອບ ຂອງທະນາຄານ  
ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ປະຕິບັດຂໍໍ້ຜ ກພັນ ຕາມສັນຍາ ທີື່ໄດ້ຕົກລົງກັບ ກະຊວງການເງິນ, ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ; 
2. ສະໜອງທຶນກ ້ຢືມໄລຍະສັີ້ນ ໃຫ້ກະຊວງການເງິນ ເພ ື່ອບໍລິຫານສະພາບຄ່ອງທາງດ້ານການເງິນ ຕາມ

ການຕົກລົງຂອງລັດຖະບານ; 
3. ຊຼຸກຍ ້ ບັນດາສະຖາບັນການເງິນ ເພ ື່ອລະດົມທຶນ ມາດຸ່ນດ່ຽງງົບປະມານ ໃນແຕ່ລະປີ; 
4. ບໍລິການຮັບ-ຈ່າຍເງິນ ຕາມການແຈ້ງມອບ ແລະ ຕາມການສັົ່ງຈ່າຍ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
5. ສະໜອງ ຂໍໍ້ມ ນ, ລາຍການເຄ ື່ອນໄຫວ ແລະ ຍອດເຫຼ ອບັນຊີເງນິຝາກ ໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃນແຕ່ລະວັນ, 

ເດ ອນ ແລະ ປ;ີ 
6. ສະໜອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ໃຫ້ກະຊວງການເງິນ ເພ ື່ອຊ າລະໜີີ້ສິນ; 
7. ເຊ ື່ອມຕໍໍ່ລະບົບຂໍໍ້ມ ນ ຂ່າວສານ ກັບ ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ; 
8. ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 

 ສ າລັບ ທະນາຄານທຸລະກິດ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບຄ ກັນກັບ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ຍົກເວັີ້ນ ຂໍໍ້ 
3 ຂອງມາດຕານີີ້. 

 

ມາດຕາ 36 ຄວາມຮັບຜິດຊອບ ຂອງພະແນກການເງິນນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ 

ພະແນກການເງິນ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຈັດຕັີ້ງຜັນຂະຫຍາຍ, ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ, ອ ານວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ່

ການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ໃນຂອບເຂດສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ຂອງຕົນ; 
2. ແຈ້ງແຜນ ລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ; 
3. ຕິດຕາມ, ຊຼຸກຍ ້ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານວິຊາສະເພາະ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນ 

ຫຼວງ, ແຂວງ; 
4. ເປັນເຈົີ້າການ ປະສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນອ ື່ນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກ່ຽວກັບ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດຢ ູ່ຂັີ້ນ

ຂອງຕົນ; 
5. ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 37 ຄວາມຮບັຜດິຊອບ ຂອງຫອ້ງການການເງນິ ເມ ອງ, ນະຄອນ 
ຫ້ອງການການເງິນ ເມ ອງ, ນະຄອນ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຈັດຕັີ້ງຜັນຂະຫຍາຍ, ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ, ອ ານວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ່

ການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ ໃນຂອບເຂດສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ຂອງຕົນ; 
2. ແຈ້ງແຜນ ລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ງົບປະມານແຫ່ງລັດ ໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ; 
3. ຕິດຕາມ, ຊຼຸກຍ ້ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານວິຊາສະເພາະ ຂອງຄັງເງິນແຫງ່ລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ; 
4. ເປັນເຈົີ້າການ ປະສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນອ ື່ນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກ່ຽວກັບ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດຢ ູ່ຂັີ້ນ

ຂອງຕົນ; 
5. ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
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ມາດຕາ 38 ຄວາມຮບັຜດິຊອບ ຂອງການຈດັຕັີ້ງເກບັລາຍຮບັ 
ການຈັດຕັີ້ງເກັບລາຍຮບັ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ສະຫຼຼຸບ ແລະ ສົມທຽບ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດລາຍຮັບງົບປະມານແຫ່ງລັດ 

ແຍກຕາມປະເພດລາຍຮັບ ກັບ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດຕາມຂັີ້ນຂອງຕົນ ເປັນ ເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປີ ໃຫ້ຄົບຖ້ວນ ແລະ 
ທັນຕາມກ ານົດເວລາ; 

2. ສ້າງ ແລະ ສະໜອງແຜນຄາດຄະເນລາຍຮັບຂອງຕົນ ໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດຕາມຂັີ້ນຂອງຕົນ ຢູ່າງເປັນ
ປົກກະຕິ; 

3. ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນ າໃຊ້ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ເພ ື່ອຮັບປະກັນ ການລາຍງານໃຫ້
ທັນຕາມກ ານົດເວລາ; 

4. ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
 

ພາກທ ີVI 
ຂໍໍ້ຫາ້ມ 

 
ມາດຕາ 39 ຂໍໍ້ຫາ້ມທົົ່ວໄປ 

ຫ້າມ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັີ້ງ ມີພຶດຕິກ າ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ໃຫ້, ເປັນສ ື່ກາງ ໃນການ ໃຫ້ ຫຼ  ຮັບ ສິນບົນ; 
2. ຂັດຂວາງ, ສ້າງຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ, ແກ່ຍາວເວລາໃນການແກ້ໄຂວຽກງານໃດໜຶື່ງ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
3. ສົມຮ ້ຮ່ວມຄິດ, ສວຍໃຊ້ຖານະຕ າແໜ່ງ, ສິດອ ານາດ ໜ້າທີື່ຂອງຜ ້ອ ື່ນ ເພ ື່ອຫາຜົນປະໂຫຍດສ່ວນຕົວ, 

ຍາດພີື່ນ້ອງ ແລະ ພັກພວກ ຂອງຕົນ; 
4. ເຮັດໃຫ້ ເງິນ, ຊັບສິນຂອງລັດ ເສຍຫາຍ ແລະ ກໍໍ່ຄວາມເສຍຫາຍໃຫ້ແກ່ເສດຖະກິດຂອງຊາດ; 
5. ປອມແປງເອກະສານທາງການ, ຂໍໍ້ມ ນທາງເອເລັກໂຕຣນິກ ແລະ ລາຍງານຂໍໍ້ມ ນ ທີື່ບໍໍ່ຖ ກຕ້ອງ; 
6. ມີພຶດຕິິກ າອ ື່ນ ທີື່ເປັນການລະເມີດກົດໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 40 ຂໍໍ້ຫາ້ມ ສ າລບັພະນກັງານ-ລດັຖະກອນ ຂອງຂະແໜງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 
ຫ້າມ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຂອງຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີພຶດຕິກ າ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ເປີດເຜີຍຄວາມລັບທາງລັດຖະການ ແລະ ຂໍໍ້ມ ນດ້ານວິຊາສະເພາະກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແແຫ່ງລັດ; 
2. ສວຍໃຊ້ສິດ, ໜ້າທີື່, ຕ າແໜ່ງ ເພ ື່ອຫາຜົນປະໂຫຍດສ່ວນຕົວ, ຍາດພີື່ນ້ອງ ແລະ ພັກພວກ ຂອງຕົນ; 
3. ກົດໜ່ວງ, ຖ່ວງດຶງເອກະສານ, ປອມແປງເອກະສານ, ທ າລາຍຫຼັກຖານ, ປະລະໜ້າທີື່ ແລະ ຂາດຄວາມ

ຮັບຜິດຊອບຕໍໍ່ໜ້າທີື່ວຽກງານ ທີື່ໄດ້ຮັບມອບໝາຍ; 
4. ຮັບ, ໃຫ້, ເປັນສ ື່ກາງ ໃນການ ໃຫ້ ຫຼ  ຮັບ ສິນບົນ; 
5. ມີພຶດຕິກ າອ ື່ນ ທີື່ເປັນການລະເມີດ ກົດໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 41 ຂໍໍ້ຫາ້ມ ສ າລບັຫວົໜວ່ຍງບົປະມານ 
ຫ້າມຫົວໜ່ວຍງົບປະມານມີພຶດຕິກ າ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ທ າລາຍຫຼັກຖານ, ປອມແປງ, ເຊ ື່ອງອ າ ຂໍໍ້ມ ນ ແລະ ເອກະສານ ຫຼ  ປົກປິດການກະທ າຜິດກ່ຽວກັບ ວຽກ

ງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ;  
2. ປອມແປງ ລາຍເຊັນ, ແບບຟອມ ເອກະສານມອບເງິນ-ຖອນເງິນ ຫຼ  ເອກະສານຢັັ້ງຢືນ ທີື່ຕິດພັນກັບການ

ຮັບ-ຈ່າຍ ເງິນຂອງລັດ; 
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3. ໃສ່ຮ້າຍປ້າຍສີ, ບິດເບ ອນຄວາມເປັນຈິງ ໃນການປະຕິບັດໜ້າທີື່ ຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຂອງຂະແ
ໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 

4. ສ້າງພັນທະລາຍຈ່າຍ ໂດຍບໍໍ່ຖ ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ;  
5. ຮັບ, ໃຫ້, ເປັນສ ື່ກາງໃນການ ໃຫ້ ແລະ ຮັບ ສິນບົນ; 
6. ສົມຮ ້ຮ່ວມຄິດ ກັບພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຂອງຂະແໜງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເພ ື່ອຫາຜົນປະໂຫຍດສ່ວນ

ຕົວ, ຍາດພີື່ນ້ອງ ແລະ ພັກພວກ ຂອງຕົນ; 
7. ເປີດບັນຊີເງິນຝາກ ຢ ູ່ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ, ທະນາຄານທຸລະກິດ ແລະ ສະຖາບັນການເງິນ ໂດຍບໍໍ່

ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ ຈາກກະຊວງການເງິນ; 
8. ເອົາຜົວ ຫຼ  ເມຍ, ລ ກ ຫຼ  ຍາດພີື່ນ້ອງ ຂອງຜ ້ສັົ່ງການ ເປັນຫົວໜ້າບັນຊີ, ພະນັກງານບັນຊີ, ນາຍຄັງຫຼ  ຜ ້

ຄິດໄລ່ ຢ ູ່ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ບ່ອນຜ ້ສັົ່ງການປະຕິບັດໜ້າທີື່ຢ ູ່; 
9. ມີພຶດຕິິກ າອ ື່ນ ທີື່ເປັນການລະເມີດ ກົດໝາຍ. 
 

ພາກທ ີVII 
ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ການກວດກາ ວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ໝວດທ ີ1 
ການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລັດ 

 
ມາດຕາ 42 ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ລັດຖະບານ ຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຢູ່າງລວມສ ນ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ໃນຂອບເຂດທົົ່ວ
ປະເທດ ໂດຍມອບໃຫ້ກະຊວງການເງິນ ເປັນຜ ້ຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງ ແລະ ເປັນເຈົີ້າການປະສານສົມທົບ ກັບ 
ກະຊວງ, ອົງການ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິື່ນ ແລະ ພາກສ່ວນອ ື່ນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

ອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະກອບດ້ວຍ: 
1. ກະຊວງການເງິນ; 
2. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
3. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ,ແຂວງ; 
4. ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ເມ ອງ, ນະຄອນ. 

 
ມາດຕາ 43 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີື່ ຂອງກະຊວງການເງນິ 

ກະຊວງການເງິນ ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຄົີ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວ

ກັບ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ເພ ື່ອສະເໜີລັດຖະບານພິຈາລະນາ; 
2. ຊີີ້ນ າ, ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ, ລະບຽບ, ນະໂຍບາຍ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້

ກວ້າງຂວາງ ແລະ ທົົ່ວເຖິງ; 
3. ອອກ ຂໍໍ້ຕົກລົງ, ຄ າສັົ່ງ, ຄ າແນະນ າ ແລະ ແຈ້ງການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
4. ຊີີ້ນ າ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ສະຫຼຼຸບລາຍງານ ຕົວເລກການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ແລະ 

ຖານະການເງິນໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃນຂອບເຂດທົົ່ວປະເທດ; 
5. ຮັບຮອງແຜນການພັດທະນາ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
6. ຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕາມລະບົບສາຍຕັີ້ງ, ກໍໍ່ສ້າງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ, ປະກອບ

ວັດຖູປະກອນ, ພາຫະນະຮັບໃຊ້ ແລະ ແຜນງົບປະມານ ໃຫ້ມີຄວາມເປັນເອກະພາບ; 
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7. ຊີີ້ນ າ ແລະ ປະສານສົມທົບ ກັບ ກະຊວງ, ອົງການ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິື່ນ ແລະ ພາກສ່ວນອ ື່ນ
ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດໜ້າທີື່ວຽກງານ ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 

8. ພົວພັນ ຮ່ວມມ  ກັບ ຕ່າງປະເທດ, ພາກພ ີ້ນ ແລະ ສາກົນ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
9. ສະຫຼຼຸບ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ລາຍງານການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕໍໍ່ລັດຖະບານຢູ່າງ

ເປັນປກົກະຕິ; 
10. ນ າໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີື່ອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 

 
ມາດຕາ 44 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີື່ ຂອງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຄົີ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນພັດທະນາ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງ

ເງິນແຫ່ງລັດ ເພ ື່ອສະເໜີລັດຖະມົນຕີ ກະຊວງການເງິນ ພິຈາລະນາ; 

2. ຜັນຂະຫຍາຍ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນພັດທະນາ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນ 

ເປັນແຜນການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ; 

3. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ນິຕິກ າອ ື່ນ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງ
ເງິນແຫ່ງລັດ ໃນຂອບເຂດທົົ່ວປະເທດ; 

4. ຄຸ້ມຄອງແຫຼ່ງເງິນໃນລະບົບຄັງເງິນ, ວັດຖຼຸມີຄ່າ, ເອກະສານມີຄ່າ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
5. ຕິດຕາມ, ຊຼຸກຍ ້ ແລະ ແນະນ າ ບັນດາຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄັງ

ເງິນແຫ່ງລັດ; 
6. ບໍລິຫານແຫຼ່ງເງິນຂອງລັດ ໃຫ້ມີຄວາມຄ່ອງຕົວ ແລະ ສາມາດນ າໃຊ້ແຫຼ່ງເງິນ ເພ ື່ອການລົງທຶນທາງ

ດ້ານການເງິນ ຕາມການຕົກລົງຂອງລັດຖະບານ; 
7. ປະຕິເສດ ຫຼ  ໂຈະ ການເບີກຈ່າຍເງິນຜ່ານລະບົບຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ທີື່ ເຫັນວ່າບໍໍ່ຖ ກຕ້ອງຕາມ 

ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
8. ລະດົມທຶນ ເພ ື່ອບໍລິຫານສະພາບຄ່ອງທາງດ້ານການເງິນ ຕາມການຕົກລົງເຫັນດີຂອງກະຊວງການເງິນ; 
9. ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ການນ າໃຊ້ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ຂອງບັນດາຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໃຫ້

ຖ ກຕ້ອງຕາມ ແຜນງົບປະມານປະຈ າປີ; 
10. ຄົີ້ນຄວ້າ ສະເໜີ ແຕ່ງຕັີ້ງ, ຍົກຍ້າຍ, ປົດຕ າແໜ່ງ, ຍ້ອງຍໍ ຫຼ  ລົງວິໄນ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 

ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
11. ກວດກາຄວາມຖ ກຕ້ອງການສະເໜີເບີກຈ່າຍ ເງິນງົບປະມານແຫ່ງລັດ ແລະ ບັນຊີເງິນຝາກຂອງຫົວ

ໜ່ວຍງົບປະມານ ໃນລະບົບຄັງເງິນ ກ່ອນການເບີກຈ່າຍ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
12. ເປີດ, ນ າໃຊ້ ແລະ ປິດ ບັນຊີເງິນຝາກຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ຢ ູ່ລະບົບທະນາຄານ ເປັນສະກຸນເງິນກີບ 

ແລະ ເງິນຕາຕ່າງປະເທດ; 
13. ຄຸ້ມຄອງຊັບສິນ ແລະ ງົບປະມານຮັບໃຊ້ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ລວມສ ນຕາມລະບົບສາຍຕັີ້ງ;  
14. ບ າລຸງ, ຍົກລະດັບ ຄວາມຮ ້ຄວາມສາມາດ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ພະນັກງານ-ລັດ 

ຖະກອນ ທີື່ຢ ູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງຕົນ ຫຼ  ຂອງພາກສ່ວນອ ື່ນ ຕາມການສະເໜີ; 
15. ຮັບ, ພິຈາລະນາ ແລະ ແກ້ໄຂຄ າສະເໜີຂອງບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ກ່ຽວກັບວຽກງານ

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; ( ກອບໃສ່ ແຂວງ, ເມ ອງ, ກະຊວງ ) 
16. ພົວພັນ ແລະ ຮ່ວມມ ກັບສາກົນໃນຂົງເຂດຄັງເງິນ ຕາມການມອບໝາຍຂອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງ

ການເງິນ; 
17. ນ າໃຊ້ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ແລະ ເຄ ື່ອງມ ທັນສະໄໝອ ື່ນ ເຂົີ້າໃນວຽກ

ງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
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18. ສະໜອງຂໍໍ້ມ ນ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ຜ່ານລະບົບຄັງເງິນ ຕາມການສະເໜີອົງການ
ທີື່ມີສິດອ ານາດ; 

19. ຊີີ້ນ າ, ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາການປະຕິບັດໜ້າທີື່ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, 
ແຂວງ, ເມ ອງ, ນະຄອນ; 

20. ປະສານສົມທົບກັບອົງການເກັບລາຍຮັບ, ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໃນການສ້າງບົດສະຫຼຼຸບ, ລາຍງານ
ລາຍຮັບ, ລາຍຈ່າຍງົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈ າເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປີ; 

21. ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ, ບັນທຶກບັນຊີ, ສະຫຼຼຸບລາຍງານ ແລະ ສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນສັງລວມ 
ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ ແລະ ທັນກ ານົດເວລາ; 

22. ສະຫຼຼຸບ ແລະ ລາຍງານການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ 
ຢູ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

23. ນ າໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີື່ອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 45 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີື່ ຂອງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ ປະຈ າ ນະຄອນຫວຼງ, ແຂວງ 
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ ານະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບ

ຂອງຕົນ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາ, ລະບຽບການ, ແຜນ 

ການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 

2. ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ ນະໂຍບາຍ,ກົດໝາຍ,ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາ, ລະບຽບການ, ແຜນ 

ການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
3. ຄຸ້ມຄອງແຫຼ່ງເງິນໃນລະບົບຄັງເງິນ, ວັດຖຼຸມີຄ່າ, ເອກະສານມີຄ່າຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
4. ບໍລິຫານແຫຼ່ງເງິນໃນລະບົບຄັງເງິນ ໃຫ້ມີຄວາມຄ່ອງຕົວ ເພ ື່ອຮັບປະກັນ ການປະຕິບັດ ລາຍຈ່າຍ 

ງົບປະມານແຫ່ງລັດ; 
5. ຕິດຕາມ, ຊຼຸກຍ ້ ແລະ ແນະນ າ ບັນດາຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄັງ

ເງິນແຫ່ງລັດ ;  
6. ກວດກາຄວາມຖ ກຕ້ອງການປະຕິບັດລາຍຈ່າຍງົບປະມານ-ຄັງເງິນ ກ່ອນການເບີກຈ່າຍ ຕາມ 

ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
7. ເປີດ, ນ າໃຊ້ ແລະ ປິດ ບັນຊີເງິນຝາກ ຢ ູ່ບັນດາທະນາຄານ ໃນການເຄ ື່ອນໄຫວທຸລະກ າດ້ານການ

ເງິນ ຕາມການເຫັນດີຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
8. ສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນ ຂັີ້ນຂອງຕົນ ໂດຍສັງລວມເອກະສານລາຍງານການເງິນ ຂອງ

ເມ ອງ, ນະຄອນ ທີື່ຂຶີ້ນກັບການຄຸ້ມຄອງຂອງຕົນ ແລ້ວສົົ່ງໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ ແລະ 
ທັນກ ານົດເວລາ; 

9. ຄົີ້ນຄວ້າ ສະເໜີ ແຕ່ງຕັີ້ງ, ຍົກຍ້າຍ, ປົດຕ າແໜ່ງ, ຍ້ອງຍໍ ຫຼ  ລົງວິໄນ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 
ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ ານະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

10. ບ າລຸງ, ຍົກລະດັບ ຄວາມຮ ້ຄວາມສາມາດ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ ພະນັກງານ-
ລັດຖະກອນ ທີື່ຢ ູ່ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 

11. ນ າໃຊ້ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ແລະ ເຄ ື່ອງມ ທີື່ທັນສະໄໝອ ື່ນ ເຂົີ້າໃນວຽກ
ງານວິຊາສະເພາະ; 

12. ຊີີ້ນ າ, ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາການປະຕິບັດໜ້າທີື່ ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ,
ນະຄອນ; 
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13. ປະສານສົມທົບກັບການຈັດຕັີ້ງເກັບລາຍຮັບ, ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ຂັີ້ນຂອງຕົນ ໃນການສ້າງບົດ
ສະຫຼຼຸບ, ລາຍງານລາຍຮັບ, ລາຍຈ່າຍງົບປະມານແຫ່ງລັດ ປະຈ າເດ ອນ, ງວດ ແລະ ປີ; 

14. ຮັບ, ພິຈາລະນາ ແລະ ແກ້ໄຂຄ າສະເໜີຂອງບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ກ່ຽວກັບວຽກງານ
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 

15. ສະຫຼຼຸບ ແລະ ລາຍງານການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ໃຫ້
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ, ພະແນກການເງິນ, ຄະນະກ າມະການປົກຄອງ ນະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ ຢູ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

16. ນ າໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີື່ອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 46 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີື່ ຂອງຄງັເງນິແຫງ່ລດັ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ 
ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີື່ ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ລະບຽບການກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນ

ແຫ່ງລັດ; 

2. ເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ, ນິຕິກ າໃຕ້ກົດໝາຍ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
3. ຄຸ້ມຄອງຄັງງົບປະມານແຫ່ງລັດ, ຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ, ປົກປັກຮັກສາວັດຖຼຸມີຄ່າ, ເອກະສານມີຄ່າ

ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
4. ບໍລິຫານແຫຼ່ງເງິນງົບປະມານ ຢ ູ່ໃນລະບົບຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ ເພ ື່ອຮັບປະກັນ 

ການປະຕິບັດລາຍຈ່າຍ; 
5. ຕິດຕາມ, ຊຼຸກຍ ້ ແລະ ແນະນ າ ບັນດາຫົວໜ່ວຍງົບປະມານ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄັງ

ເງິນແຫ່ງລັດ;  
6. ກວດກາຄວາມຖ ກຕ້ອງ ການປະຕິບັດລາຍຈ່າຍງົບປະມານ-ຄັງເງິນ ກ່ອນການເບີກຈ່າຍ ຕາມກົດ

ໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
7. ເປີດ, ນ າໃຊ້ ແລະ ປິດ ບັນຊີເງິນຝາກ ຢ ູ່ບັນດາທະນາຄານ ໃນການເຄ ື່ອນໄຫວທຸລະກ າດ້ານການ

ເງິນ ຕາມການເຫັນດີຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
8. ນ າໃຊ້ລະບົບຄຸ້ມຄອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານການເງິນພາກລັດ ແລະ ເຄ ື່ອງມ ທີື່ທັນສະໄໝອ ື່ນ ເຂົີ້າໃນວຽກ

ງານວິຊາສະເພາະຄັງເງິນ; 
9. ຄົີ້ນຄວ້າ ສະເໜີ ແຕ່ງຕັີ້ງ, ຍົກຍ້າຍ, ປົດຕ າແໜ່ງ, ຍ້ອງຍໍ ຫຼ  ລົງວິໄນ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 

ຂອງຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ ຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
10. ສະເໜີ ບ າລຸງ, ຍົກລະດັບ ຄວາມຮ ້ຄວາມສາມາດ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ໃຫ້ 

ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ທີື່ຢ ູ່ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 
11. ສ້າງເອກະສານລາຍງານການເງິນ ຂັີ້ນຂອງຕົນ ແລ້ວສົົ່ງໃຫ້ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະຈ າ ນະຄອນຫຼວງ, 

ແຂວງ ໃຫ້ຖ ກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ ແລະ ທັນກ ານົດເວລາ; 
12. ຮັບ, ພິຈາລະນາ ແລະ ແກ້ໄຂຄ າສະເໜີຂອງບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ກ່ຽວກັບວຽກ

ງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
13. ສະຫຼຼຸບ ແລະ ລາຍງານການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດປະຈ າເມ ອງ, ນະຄອນ ຕໍໍ່ຄັງເງິນ

ແຫ່ງລັດປະຈ ານະຄອນຫຼວງ, ແຂວງ, ຫ້ອງການການເງິນ ແລະ ຄະນະກ າມະການປົກຄອງ ເມ ອງ, ນະຄອນ 
ຢູ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

14. ນ າໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີື່ອ ື່ນ ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ. 
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ໝວດທ ີ2 
ການກວດກາວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລັດ 

 
ມາດຕາ 47 ອງົການກວດກາວຽກງານຄງັເງນິແຫງ່ລດັ 

ອົງການກວດກາວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ປະກອບດ້ວຍ ອົງການກວດກາພາຍໃນ ແລະ ອົງການ
ກວດກາພາຍນອກ. 

1. ອົງການກວດກາພາຍໃນ ຊຶື່ງແມ່ນ ອົງການດຽວກັນກັບ ອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ 
ຕາມທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນ ມາດຕາ 42 ຂອງກົດໝາຍສະບັບນີີ້. 

2. ອົງການກວດກາພາຍນອກ ຊຶື່ງແມ່ນ ສະພາແຫ່ງຊາດ, ສະພາປະຊາຊົນຂັີ້ນແຂວງ, ອົງການກວດກາລັດ

ແຕ່ລະຂັີ້ນ, ອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ, ສະຫະພັນນັກຮົບເກົົ່າລາວ, ອົງການຈັດຕັີ້ງມະຫາຊົນ 
ແລະ ສ ື່ມວນຊົນ. 

 
ມາດຕາ 48 ເນ ີ້ອໃນຂອງການກວດກາ 

ການກວດກາວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີເນ ີ້ອໃນ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ການຈັດຕັີ້ງປະຕບິັດ ກົດໝາຍ ແລະ ນິຕິກ າ ກ່ຽວກັບວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ; 
2. ການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານ ແລະ ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ ຂອງຄັງເງິນແຫງ່ລັດ; 
3. ການນ າໃຊ້ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ້າທີື່ ຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການຈັດຕັີ້ງ

ປະຕິບັດວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ. 
 

ມາດຕາ 49 ຮ ບການກວດກາ 
ການກວດກາ ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີສາມຮ ບການ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ການກວດກາປົກກະຕິ ຊຶື່ງແມ່ນ ການກວດກາທີື່ດ າເນີນໄປຕາມແຜນການ ຢູ່າງເປັນປະຈ າ ແລະ ມີ

ກ ານົດເວລາອັນແນ່ນອນ; 
2. ການກວດກາ ໂດຍແຈ້ງໃຫ້ຮ ້ກ່ອນລ່ວງໜ້າ ຊຶື່ງແມ່ນ ການກວດການອກແຜນການ ເມ ື່ອເຫັນວ່າມີ

ຄວາມ ຈ າເປັນ ຊຶື່ງຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ຜ ້ຖຶ ກກວດກາ ຊາບກ່ອນລ່ວງໜ້າ; 
3. ການກວດກາແບບກະທັນຫັນ ຊຶື່ງແມ່ນ ການກວດກາຮີບດ່ວນ ໂດຍທີື່ບໍໍ່ໄດ້ແຈ້ງໃຫ້ຜ ້ຖ ກກວດກາ

ຊາບກ່ອນລ່ວງໜ້າ. 
ໃນການດ າເນີນການກວດກາ ຕ້ອງປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍ ຢູ່າງເຂັີ້ມງວດ.  

 

ພາກທ ີVIII 
ງບົປະມານ, ເຄ ື່ອງແບບ, ກາໝາຍ, ບດັກວດກາຄງັເງນິ ແລະ ຕາປະທບັ  

 
ມາດຕາ 50 ງບົປະມານ 

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີງົບປະມານຂຶີ້ນກັບກະຊວງການເງິນ ໂດຍລັດຖະບານ ໃຫ້ບຸລິມະສິດໃນການຈັດສັນ
ງົບປະມານເຂົີ້າໃນ ການເຄ ື່ອນໄຫວວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ລວມທັງການຫັນເປັນທັນສະໄໝ.  

ແຫຼ່ງງົບປະມານຮັບໃຊ້ວຽກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີ ດັົ່ງນີີ້: 
1. ງົບປະມານຂອງລັດ; 
2. ຄ່າບໍລິການ ທາງດ້ານວິຊາການ; 
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3. ດອກເບ້ຍເງິນຝາກ ຢ ູ່ບັນດາ ທະນາຄານທີື່ໃຫ້ບໍລິການ. 
 
ມາດຕາ 51 ເຄ ື່ອງແບບ, ກາໝາຍ, ບດັກວດກາຄງັເງນິ ແລະ ຕາປະທບັ  

ພະນັກງານຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ມີເຄ ື່ອງແບບ, ກາໝາຍ ແລະ ບັດກວດກາຄັງເງິນ ເພ ື່ອຮັບໃຊ້ເຂົີ້າໃນ
ການເຄ ື່ອນໄຫວທາງລັດຖະການ ຊຶື່ງແມ່ນກະຊວງການເງິນເປັນຜ ້ຕົກລົງ. 

ຄັງເງິນແຫ່ງລັດ ແຕ່ລະຂັີ້ນມີຕາປະທັບຂອງຕົນ ເພ ື່ອນ າໃຊ້ເຂົີ້າໃນວຽກງານທາງລັດຖະການ. 
 

ພາກທ ີIX 
ນະໂຍບາຍຕໍໍ່ຜ ມ້ຜີນົງານ ແລະ ມາດຕະການຕໍໍ່ຜ ລ້ະເມດີ 

 
ມາດຕາ 52 ນະໂຍບາຍຕໍໍ່ຜ ມ້ຜີົນງານ 

ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ທີື່ມີຜົນງານດີເດັົ່ນ ໃນການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍສະບັບນີີ້ ຈະ
ໄດ້ຮັບການຍ້ອງຍໍ ແລະ ນະໂຍບາຍອ ື່ນ ຕາມລະບຽບການ. 

 
ມາດຕາ 53 ມາດຕະການຕໍໍ່ຜ ລ້ະເມດີ 

ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼ  ການຈັດຕັີ້ງ ທີື່ລະເມີດກົດໝາຍສະບັບນີີ້ ຈະຖ ກ ສຶກສາອົບຮົມ, ກ່າວເຕ ອນ,
ລົງວິໄນ, ໃຊ້ແທນ ຄ່າເສຍຫາຍທາງແພ່ງ ທີື່ຕົນກໍໍ່ຂຶີ້ນ ຫຼ  ລົງໂທດທາງອາຍາ ຕາມກົດໝາຍ. 

 

ພາກທ ີX 
ບດົບນັຍດັສດຸທາ້ຍ 

 
ມາດຕາ 54 ການຈດັຕັີ້ງປະຕບິດັ 

ລັດຖະບານ ແຫ່ງ ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ ເປັນຜ ້ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍສະບັບນີີ້. 
 

ມາດຕາ 55 ຜນົສກັສດິ 
ກົດໝາຍສະບັບນີີ້ ມີຜົນສັກສິດ ນັບແຕ່ວັນທີ ...............ພາຍຫຼັງປະທານປະເທດ ແຫ່ງ ສາທາລະນະລັດ 

ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ ອອກລັດຖະດ າລັດປະກາດໃຊ້ ແລະ ລົງຈົດໝາຍເຫດທາງລັດຖະການເປັນຕົີ້ນໄປ. 
 
       ປະທານສະພາແຫ່ງຊາດ 
 

 
 


